
 

 

 

Vagas de Estágio 

 

 

LS METAIS COMÉRCIO INDÚSTRIA E REPRESENTAÇÕES LTDA 

Endereço: Avenida Uruguai, 13 - 10 andar - SION - Belo Horizonte/MG - 30.310-300 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Área de Logística 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Departamento de Logística 

→ Divulgação: 08/06/2018 a 31/07/2018 

Período: 

→ 2 º ao 4 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Tecnologia em Logística - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 1000,00 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor Pago: 300,00 

→ Descrição: Valor de acordo com a localidade do funcionário 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Departamento de Logística 

Objetivos: 

→ O presente estágio tem por objetivo proporcionar conhecimentos ao estudante. 

Descrição das atividades: 

→ *Agendamento, programação e coordenação das atividades de logística inbound e outbound; *Acompanhamento das 

retiradas de matéria prima, peças e equipamentos junto aos fornecedores até a entrega final; *Acompanhamento das 

demandas dos clientes, coordenando junto à fabrica e transportadoras para viabilizar produção e entregas de acordo com 

estas necessidades; *Cotação e/ou negociação de fretes. 

Conhecimentos necessários: 



→ Experiência, ainda que como estagiário na atividade de logística, excel e como diferencial conhecimentos de ERPs, 

notadamente no sistema Sankya. 

 

4 Informações complementares 

Nome do responsável 

→ 

Responsáveis pela oportunidade: (clique aqui para expandir) 

Descrição das atividades: 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: financeiro@lsmetais.com.br 

 

 

DINÂMICA LOGÍSTICA E SERVIÇOS LTDA 

Endereço: Avenida Francisco SA, 56 - Prado - Belo Horizonte/MG - 30.411-145 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: ESTAGIO ADMINISTRATIVO 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: ADMINISTRATIVO 

→ Divulgação: 20/06/2018 a 07/07/2018 

Período: 

→ 1 º ao 8 º Período 

Restrito aos cursos: 
→ Relações Internacionais - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Relações Internacionais - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Ciências Econômicas - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Ciências Contábeis - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Ciências Contábeis - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Ciências Contábeis - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Ciências Contábeis - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Administração - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Administração - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Administração - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Administração - CAMPUS BETIM - PBE 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 1000,00 

→ Descrição: Oferecemos ticket refeição ou alimentação. 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor Pago: 200,00 

→ Descrição: O valor sera de acordo com a região que o estagiário morar. 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 



Departamento / projeto: 

→ Operacional 

Objetivos: 

→ Trabalhar em equipe, qualidade no atendimento. 

Descrição das atividades: 

→ Realizar conciliação bancária, cadastro de fornecedores, agendamento de serviços, atendimento ao cliente dentre outras 

atividades pertinentes a rotina administrativa. 

Conhecimentos necessários: 

→ EXCEL; WORLD; OUTLOOK. 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: operacional@gestaodefrota.com.br  

 

 

CENTRO DE IMAGEM DIAGNÓSTICOS S/C LTDA 

Endereço: Avenida Bernardo Monteiro, 1472 - Floresta - Belo Horizonte/MG - 30.150-281 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estagio Enfermagem 

→ Nº de Vagas: 1 

→ Área de Atuação: Enfermagem 

→ Divulgação: 19/06/2018 a 30/06/2018 

Período: 

→ 4 º ao 6 º Período 

Restrito aos cursos: 
→ Enfermagem - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Enfermagem - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Enfermagem - CAMPUS BETIM - PBE 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Valor mensal: 788,00 

Auxílio transporte: 

→ Valor Pago: 19,00 - Valor diário 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: Enfermagem 

Objetivos: 

→ Prestar assistência de enfermagem, diretamente ou através de sua equipe, aos clientes, assegurando o desenvolvimento adequado do 

serviço da enfermagem. Ser responsável técnico nas tratativas e orientação as atividades dos técnicos de enfermagem, a fim de evitar erro, 

garantindo a segurança e qualidade da assistência ao paciente. Assegurar aos clientes, durante o atendimento, serviços que lhes 

proporcione segurança técnica humanizada / bem estar, mantendo um ambiente psicológico e físico que contribuam para a satisfação do 

cliente. 

Descrição das atividades: 

→ Manter registro das atividades administrativas e técnicas de enfermagem. Responsabilizar-se pela divulgação e conscientização do 

código de ética dos profissionais de enfermagem para a equipe. Manter atualizadas as normas e rotinas dos setores, bem como, manter 

em ordem os materiais, equipamentos e medicamentos dos setores sob sua responsabilidade. Elaborar e acompanhar escala de trabalho 



dos técnicos de enfermagem, adequando de acordo com a necessidade da empresa ou solicitação dos colaboradores, de forma a assegurar 

o bom andamento da área e atendimento ao cliente, quando for o caso. Acolher os novos técnicos de enfermagem, contribuindo para sua 

integração a equipe e à empresa, assim como responder pelo treinamento dos mesmos na função. Gerir e zelar pela compreensão e 

cumprimento da política de gestão da qualidade, a partir das ferramentas implantadas e atendendo aos requisitos da mesma. 

Conhecimentos necessários: 

→ Manter registro das atividades administrativas e técnicas de enfermagem. Responsabilizar-se pela divulgação e conscientização do 

código de ética dos profissionais de enfermagem para a equipe. Manter atualizadas as normas e rotinas dos setores, bem como, manter 

em ordem os materiais, equipamentos e medicamentos dos setores sob sua responsabilidade. Elaborar e acompanhar escala de trabalho 

dos técnicos de enfermagem, adequando de acordo com a necessidade da empresa ou solicitação dos colaboradores, de forma a assegurar 

o bom andamento da área e atendimento ao cliente, quando for o caso. Acolher os novos técnicos de enfermagem, contribuindo para sua 

integração a equipe e à empresa, assim como responder pelo treinamento dos mesmos na função. Gerir e zelar pela compreensão e 

cumprimento da política de gestão da qualidade, a partir das ferramentas implantadas e atendendo aos requisitos da mesma. 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: gestaodepessoasrh02@gmail.com 

 

 

TSA TECNOLOGIA DE SISTEMAS E AUTOMAÇÃO S/A 

Endereço: Avenida Professor Mario Werneck, 120 - 1 andar - Estoril - Belo Horizonte/MG - 30.455-610 

 

1 Dados da Oportunidade 

→ Tipo: Estágio curricular não obrigatório 

→ Título: Estágio em Engenharia de Produção 

→ Nº de Vagas: 2 

→ Área de Atuação: Planejamento 

→ Divulgação: 19/06/2018 a 30/06/2018 

Período: 

→ 3 º ao 8 º Período 

Restrito aos cursos: 

→ Engenharia de Produção - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Administração - EAD - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG 

→ Engenharia de Produção - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR → Administração - EAD - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL 

→ Engenharia de Produção - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG → Administração - EAD - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR 

→ Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG → Administração - EAD - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - UNID. EDUC. SÃO GABRIEL - PSG → Administração - EAD - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

→ Administração - UNID. EDUC. PRAÇA DA LIBERDADE - PPL → Administração - CAMPUS CORAÇÃO EUCARÍSTICO - PMG 

→ Administração - UNID. EDUC. BARREIRO - PBR → Administração - CAMPUS CONTAGEM - PCO 

 

2 Jornada e Benefícios 

Jornada de atividade: 

→ Carga Horária Semanal: 30 horas 

→ Turno: Manhã / Tarde 

Bolsa, salário ou outra forma de contraprestação: 

→ Referência Base: Valor mensal 

→ Valor: 800,00 

→ Descrição: Vale refeição + plano de saúde 

Auxílio transporte: 

→ Referência Base: Outro 

→ Valor Pago: 

→ Descrição: Vale transporte 

Seguro: 

→ Tipo: Seguro de acidentes pessoais 

 

mailto:gestaodepessoasrh02@gmail.com


3 Requisitos e Atividades 

Departamento / projeto: 

→ Planejamento 

Objetivos: 

→ Auxiliar nas tarefas inerentes aos cargos da área técnica. Oferecer suporte em atividades e projetos com o auxílio de um 

supervisor de estágio. 

Descrição das atividades: 

→ Auxiliar na elaboração de projetos básicos e detalhados; verificação de desenhos; elaboração de lista de entradas e saídas; 

elaboração de listas de instrumentos; elaboração de diagramas lógicos e de interligação; programação de PLC; animação de 

Supervisório. 

Conhecimentos necessários: 

→ Excel intermediário 

 

4 Informações complementares 

→ O aluno poderá se candidatar através do sistema? Não 

→ Email para envio do currículo: rh@tsaengenharia.com.br 


